ОТЧЕТ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ
МБОУ «Маленская школа»

по итогам 2017 года

Раздел 1. Аналитическая часть
1.1. Оценка образовательной деятельности
Общие сведения об образовательном учреждении
Полное наименование образовательной организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Маленская школа» Симферопольского района Республики Крым 

Адрес: 297517, Российская Федерация, Республика Крым, Симферопольский район,                              с. Маленькое, ул. Школьная, 6.

Телефон (3652) 32-56-82
e-mail malenkoe_school@mail.ru
Год ввода в эксплуатацию: 1970

Режим работы:

Продолжительность учебной недели - 5-дневная учебная неделя (1-11 классы)

Продолжительность уроков - 45 минут

В 1 классе ступенчатый режим: 1,2 четверти - 35 минут;  3,4  четверти - 45 минут.

Продолжительность перемен: минимальная - 5 минут; максимальная - 20 минут
Сменность обучения -  в 1-ю смену

Мощность: плановая 640/фактическая 334
Комплектование классов:

В 2017 году в школе обучались 334 учащихся, в том числе:
· I ступени – 146 учащихся;
· II ступени – 157 учащихся;
· III ступени – 31 учащийся

В 2017 году функционировал 1 класс с крымскотатарским языком обучения – 4В (9 учащихся).
В школе работала группа продлённого дня, которую посещали 30 учащихся.

Количество классов – 18, в них учащихся 334, в том числе:  1А-19 человек, 1Б -16, 2-28,     3-26, 4А-24, 4Б-24, 4В-9, 5А-24, 5Б-19, 6А-14, 6Б-13, 7А-14, 7Б-16, 8А-14, 8Б-18, 9-25, 10-18, 11-13.

Порядок приёма и отчисления учащихся, комплектования классов осуществлялся в соответствии с Положением о приёме и переводе учащихся № 89 (Приказ от 09.01.2017г. № 7-о)

Информация о наличии правоустанавливающих документов
Лицензия на право ведения образовательной деятельности: 0268 от 17.06.2016 г.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 91 № 000023926,  ОГРН 1159102000090

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: серия 91 №000023927,  ИНН/КПП 9109008364/910901001

Устав образовательной организации утвержден 25.12.2014 года, зарегистрирован в ФНС по г. Симферополю 03.01.2015 г..
Основные локальные акты, регламентирующие деятельность МБОУ «Маленская школа» размещены на сайте образовательной организации.
Свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления муниципальным  имуществом: отсутствует
Свидетельство о государственной регистрации права безвозмездного пользования на земельный участок: отсутствует
Наличие санитарно-эпидемиологического заключения на образовательную деятельность: 82.01.01.000.М.000668.05.16 от 07.05.2016 г.
Договор о взаимоотношениях между образовательной организацией и Учредителем: отсутствует
1.2. Оценка системы управления образовательной организацией

Управление школой осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ. Учредителем учреждения является администрация Симферопольского района Республики Крым. 

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию; чётко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам. 

	№
	Должность
	ФИО

	1. 
	Директор 
	Хрыкина С.Н.

	2. 
	Заместитель директора по учебно-воспитательной  работе  
	Гребенюк Л.Н.

	3. 
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Курманова О.А.


Непосредственное управление школой осуществляет директор МБОУ «Маленская школа» Хрыкина С.Н. в соответствии с действующим законодательством, в силу своей компетентности. Основной функцией директора школы является осуществление оперативного руководства деятельностью учреждения, управление  жизнедеятельностью  школы, координация действий всех участников образовательного процесса, за исключением вопросов, относящихся к компетенции Учредителя согласно Федеральному законодательству. 

Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную,  контрольно-регулировочную функции.

      Высшие коллегиальные органы управления  образовательным учреждением:

·    Общее собрание трудового коллектива, представляющее интересы всех участников образовательного процесса;

·    Педагогический совет, коллегиальный орган управления, объединяющий педагогических работников школы.

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу школы.
Система управления школой отличается мобильностью, гибкостью и открытостью.

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Разработанная в школе образовательная программа представляет собой систему целей, принципов и задач воспитания и развития учащихся в интересах личности, общества и государства в целом. Целями реализации образовательной программы МБОУ «Маленская школа» являются: обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности, неповторимости. Программа направлена на создание условий для реализации конституционного права на получение основного общего и среднего общего образования школьников с учетом их индивидуальных особенностей на основе инновационных технологий и развития учебно-познавательной компетентности для последующей успешной социальной адаптации в обществе. Основополагающей функцией Образовательной программы является обеспечение компетентностей учащихся в различных образовательных областях. 
Основными показателями результативности качества учебно-воспитательного процесса в школе педагогический коллектив считает: показатель поступления выпускников в ВУЗы; уровень сформированности ведущих и предметных компетенций учащихся для продолжения дальнейшего обучения; уровень воспитанности.
	Уровни учебных достижений учащихся за 2017 год

	Класс 
	Кол-во уч-ся 
	 
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5» + «4»

	1-А
	19
	Не оценивается 35 обучающихся

	1-Б
	16
	

	2
	28
	кол-во
	4
	10
	14
	0
	14

	
	
	проценты
	14,3%
	35,7%
	50,0%
	0,0%
	50,0%

	3
	26
	кол-во
	2
	13
	11
	0
	15

	
	
	проценты
	7,7%
	50,0%
	42,3%
	0,0%
	57,7%

	4А
	24
	кол-во
	6
	9
	9
	0
	15

	
	
	проценты
	25,0%
	37,5%
	37,5%
	0,0%
	62,5%

	4Б
	24
	кол-во
	2
	9
	13
	0
	11

	
	
	проценты
	8,3%
	37,5%
	54,2%
	0,0%
	45,8%

	4В
	9
	кол-во
	1
	6
	2
	0
	7

	
	
	проценты
	11,1%
	66,7%
	22,2%
	0,0%
	77,8%

	1-4
	111
	кол-во
	15
	47
	49
	0
	62

	
	
	проценты
	13,5%
	42,3%
	44,1%
	0,0%
	55,9%

	5А
	24
	кол-во
	3
	10
	11
	0
	13

	
	
	проценты
	12,5%
	41,7%
	45,8%
	0,0%
	54,2%

	5Б
	19
	кол-во
	1
	6
	11
	1
	7

	
	
	проценты
	5,3%
	31,6%
	57,9%
	5,3%
	36,8%

	6А
	14
	кол-во
	0
	6
	8
	0
	6

	
	
	проценты
	0,0%
	42,9%
	57,1%
	0,0%
	42,9%

	6Б
	13
	кол-во
	0
	5
	8
	0
	5

	
	
	проценты
	0,0%
	38,5%
	61,5%
	0,0%
	38,5%

	7А
	14
	кол-во
	0
	3
	10
	1
	3

	
	
	проценты
	0,0%
	21,4%
	71,4%
	60,0%
	21,4%

	7Б
	16
	кол-во
	2
	5
	9
	0
	7

	
	
	проценты
	12,5%
	31,3%
	56,3%
	60,0%
	43,8%

	8А
	14
	кол-во
	0
	4
	9
	1
	4

	
	
	проценты
	0,0%
	28,6%
	64,3%
	7,1%
	28,6%

	8Б
	18
	
	0
	2
	14
	2
	2

	
	
	
	0,0%
	11,1%
	77,8%
	11,1%
	11,1%

	9
	25
	кол-во
	2
	7
	15
	1
	9

	
	
	проценты
	8,0%
	28,0%
	60,0%
	4,0%
	36,0%

	5-9
	157
	кол-во
	8
	48
	95
	6
	56

	
	
	проценты
	5,1%
	30,6%
	60,5%
	3,8%
	35,7%

	10
	18
	кол-во
	0
	4
	13
	1
	4

	
	
	проценты
	0,0%
	22,2%
	72,2%
	5,6%
	22%

	11
	13
	кол-во
	1
	5
	7
	0
	6

	
	
	проценты
	7,7%
	38,5%
	53,8%
	0,0%
	46,2%

	10-11
	31
	кол-во
	1
	9
	20
	1
	10

	
	
	проценты
	3,2%
	29,0%
	64,5%
	3,2%
	32,3%

	Всего по школе
	299
	кол-во
	24
	104
	164
	7
	128

	
	
	проценты
	8,0%
	34,8%
	54,9%
	2,3%
	42,8%
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Итоги ГИА
Контроль уровня качества обученности учащихся 9, 11 классов осуществлялся посредством проведения и последующего анализа контрольных работ, контрольных срезов, тестовых заданий различного уровня. Результаты данных работ описаны в аналитических справках, обсуждены на заседаниях МО, использовались педагогами для прогнозирования дальнейших действий по улучшению качества преподавания. 

Контроль качества преподавания предметов школьного учебного плана осуществлялся путем посещения уроков, проведения тематических проверок со стороны администрации. По итогам посещений уроков, всех проверок проводились собеседования с учителями, даны конкретные рекомендации по использованию эффективных методик и технологий преподавания в выпускных классах, способствующих повышению уровня ЗУН учащихся. 

Осуществлялся контроль выполнения программного материала по предметам учебного плана. 

Осуществлялся контроль ведения журналов выпускных классов. 

Осуществлялся контроль успеваемости и посещаемости выпускников 9, 11-х классов. 

Все итоги контрольных процедур были описаны в аналитических справках, обсуждены на совещаниях и заседаниях педагогического коллектива, по их результатам были приняты определенные управленческие решения. 

К государственной (итоговой) аттестации допущено 6 учащихся 11-ого класса, что составляет 100 % от общего количества выпускников средней (полной) школы. К государственной (итоговой) аттестации допущено 25 учеников 9-ого класса, что составляет 100% от общего количества выпускников основной общей школы. 100% учащихся успешно сдали экзамены и получили документы об образовании.
Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку – 3,2.
Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике – 3,5.
Средний балл государственного выпускного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку – 3,5.
Средний балл государственного выпускного экзамена выпускников 11 класса по математике – 3.
Численность выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку – 0.
Численность выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике – 0.

Численность выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку – 0.
Численность выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике – 0.
	Результаты  ГИА-9 по основным предметам
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Результаты  ГИА-11 по основным предметам
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Итоги устного собеседования по русскому языку в 9 классе (тренировочные мероприятия)

26 декабря 2018 года в МБОУ «Маленская школа» были проведены тренировочные мероприятия в форме итогового устного собеседования по русскому языку в 9 классе.

В УИС приняли участие 21 обучающийся, что составляет 87,5 % от общего количества обучающихся 9 класса. 

Затруднения вызвали следующие задания: 
· пересказ текста (6 учащихся, что составляет 28 % от общего количества принявших участие);
· ошибки при цитировании (6 учащихся, что составляет 28 % от общего количества принявших участие);

· грамматические ошибки (3 учащихся, что составляет 14 % от общего количества принявших участие);

· орфоэпические ошибки (8 учащихся, что составляет 38 % от общего количества принявших участие);

· речевые ошибки (3 учащихся, что составляет 14 % от общего количества принявших участие);

· искажение слов (9 учащихся, что составляет 43 % от общего количества принявших участие).

      Ежегодно классные руководители составляют социальный паспорт семей обучающихся класса, выявляя количественный состав семей, образовательный уровень родителей, место работы, условия для занятий и отдыха детей и др. 

В процессе общения с родителями и детьми изучается стиль их взаимоотношений, выявляется степень авторитетности родителей, анализируется за​нятость детей, их интересы и склонности. Знакомство с семьями позволяет еже​годно составлять социальный паспорт школы:
	обучающихся из многодетных семей, чел.
	78

	обучающихся, оставшихся без попечения родителей, находящихся на опеке, чел.
	10

	дети-инвалиды
	1



1.4.  Оценка организации учебного процесса

В соответствии с годовым календарным графиком II полугодие 2016/2017 учебного года длилось с 9 января по 25 мая. Продолжительность II полугодия2016/2017 учебного года составила 18 недель для 1 класса (дополнительные каникулы с 18.02. по 26.02.2017 г. (9 дней); 19 недель (90 дней) для 2-11 классов. Продолжительность I полугодия 2017/2018 учебного года составила 15 недель (79 дней) с 01.09.2017г. по 28.12.2017г.

Школа работала по графику пятидневной рабочей недели в одну смену. Продолжительность урока (академического часа) – 45 минут. В расписании был предусмотрен перерыв достаточной продолжительности (до 20 минут) для питания учащихся. 

Учебные планы МБОУ «Маленская школа» на 2016/2017 учебный год, 2017/2018 учебный год являлись нормативно-правовыми актами, устанавливающими перечень учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на их изучение по ступеням общего образования. Учебные планы школы позволяли обеспечить оптимальную систему управления качеством образования, осуществлять функционирование школы в едином образовательном пространстве, сохраняя преемственность между ступенями обучения и формированием знаний, умений и навыков, необходимых для последующего получения профессионального образования. 
Образовательная деятельность школы в 2017 году была направлена на достижение следующих целей:

· обеспечение получения общего образования каждым обучающимся на уровне требова​ний государственного  образовательного стандарта;

· формирование УУД 1-4, 5-7, ЗУН 8-11 классов на уровне, достаточном для продолжения образования и самообразования;

· обеспечение индивидуального характера развития личности ребенка, создание условий для развития его интеллектуальных задатков, интересов и склонностей за счет внешней и внутренней дифференциации, профильного изучения предметов в старшей школе:

· формирование личностных качеств обучающихся, способности к самовоспитанию в соответствии с общечеловеческими, нравственными и культурными нормами.

Ожидаемые результаты обучения:

· начальное общее образование (1 – 4 классы) – формирование универсальных и предметных способов действий, а также опорной системы знаний, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе, воспитание основ умения учиться – способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, индивидуальный прогресс в основных сферах развития личности – мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой, саморегуляции в соответствии с требованиями федерального государственного стандарта;

· основное общее образование (5-7 классы) – освоение обучающимися основной образовательной программы основного общего образования;
· основное общее образование (8- 9 классы) – достижение обучающимися уровня образованности, отвечающего требованиям государственного образовательного стандарта и методологической компетенции и готовность к осознанному профессиональному выбору: обучению по предметам физико-математического и социально-экономического профиля на уровне среднего общего образования;

·  среднее общее образование (10-11 классы) – достижение обучающимися уровня общекультурной, методологической компетенции и профессионального самоопределения, соответствующего образовательному стандарту средней школы.

Учебный план определяет максимальный объем учебной нагрузки обучающихся в соответствии с режимом работы школы: 5-ти дневной учебной недели в 1-11 классах учебной недели. 

Предельно допустимая нагрузка учащихся составляет 

1 класс – 21 час

2-4 классы – 23 часа

5 класс – 29 часов

6 класс 30 часов

7 класс – 32 часа

8-9 класс – 33 часа

10-11 класс – 34 часа

	Процедура согласования и утверждения расписания учебных занятий в соответствии с нормативными документами
	Утверждено руководителем ОУ

	Соответствие расписания занятий режиму работы ОУ, уставу (пятидневная неделя) и требованиям СанПиН
	да

	Расписание занятий предусматривает
	- на первом уровне обучения чередование основных предметов с уроками музыки, ИЗО, труда, физкультуры
	да

	
	- на втором и третьем уровнях обучения чередование предметов естественно-математического и гуманитарного циклов 
	да

	
	- дневную и недельную работоспособность обучающихся
	да

	
	- сдвоенные уроки по основным предметам для обучающихся 5-9 классов только при условии их проведения следом за уроком физкультуры или динамической паузой продолжительностью не  менее 30 минут
	Сдвоенных уроков нет

	
	- в  10 -  11  классах проведение сдвоенных уроков по основным и профильным предметам
	Сдвоенных уроков нет

	
	- продолжительность перемен между уроками составляет не менее 5 минут, после 2 и 3 уроков две перемены по 20 минут каждая
	Соответствует

требованиям СанПиН

	
	- наименования учебных предметов и элективных курсов
	да

	Соответствие            расписания занятий учебному плану в части:
	- количества часов в расписании занятий и учебном плане
	да

	
	- соблюдения предельно допустимой аудиторной учебной нагрузки и объема времени, отведенного учебным планом образовательного учреждения для изучения учебных предметов
	да

	
	- реализации индивидуальных учебных планов
	да


1.5. ОЦЕНКА ВОСТРЕБОВАННОСТИ ВЫПУСКНИКОВ
100% выпускников 2017 года поступили в учебные заведения по различным направлениям:

ГБОУ ВО РК «Крымский инженерно-педагогический университет» – 4;

ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского" Таврическая академия юридического университета – 1
ГБ ПОУ РК «Симферопольский техникум железнодорожного транспорта и промышленности» - 1
ФГАОУ ВО "КФУ им. В.И. Вернадского" Ордена трудового красного знамени агропромышленный колледж – 6
ГБПОУ РК "Романовский колледж индустрии гостеприимства» – 1

АНО «Профессиональная образовательная организация «Финансово-экономический колледж» - 1

ГАОУ СПО РК «Крымский медицинский колледж» – 1
ГА ПОУ РК «Крымский многопрофильный колледж» - 1

МБОУ «Маленская школа» - 15
1.6. Оценка качества кадрового обеспечения

Количество педагогических работников, имеющих высшее образование: 34
Количество педагогических работников без педагогического образования: нет
Количество педагогических работников с высшей квалификационной категорией: 5
Количество педагогических работников с первой квалификационной категорией: 12
Количество педагогических работников, не имеющих квалификационной категории: 9
Повышение квалификации все педагогические работники проходят своевременно. 

Количество педагогических работников, обучающихся в ВУЗах: 0

Количество педагогических работников, имеющих учёную степень, учёное звание: нет

Количество педагогических работников, имеющих государственные и отраслевые награды: 2 (Старший учитель)

Доля педагогических работников, имеющих базовое специальное педагогическое образование: 100%

Стаж работы до 5 лет: 2
Стаж работы 10 лет: 8

Стаж работы 15 лет: 6

Стаж работы свыше 15 лет: 17

Численность педагогических работников в возрасте до 30 лет – 4, что составляет 11%

Численность педагогических работников в возрасте от 55 лет – 5, что составляет 14%
В период с 2011 года в школу было принято 38 педагогических сотрудников, уволено – 36 сотрудников.

Велась системная работа по повышению квалификации и переподготовке педагогических работников. В 2017 году 4 педагога прошли курсовую подготовку по повышению квалификации. 

Численность педагогических работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников - 4 сотрудника.

Формы повышения профессионального мастерства: курсы, работа по самообразованию.

МБОУ «Маленская школа» укомплектована педагогическими кадрами на 100%.

Порядок установления заработной платы работников образовательной организации, в т. ч. надбавок, порядка и размеров, стимулирующих выплат осуществляется в соответствии с Положением о системе оплаты труда работников (приказ № 65-о от 05.05.2015г.).
В соответствии с частью 4 статьи 49 Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и согласно приказу Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014г. № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», во исполнение приказа управления образования администрации Симферопольского района Республики Крым «О проведении аттестации педагогических работников Симферопольского района в 2016/2017 году», на основании перспективного плана работы школы, с целью активизации творческой и профессиональной деятельности педагогов, стимулирования непрерывного образования, повышения ответственности за результаты обучения, в 2017 году аттестовано 5 учителей, что составляет 13,9 % от общего количества. По результатам аттестации понизили квалификационный уровень 2 (40 %), подтвердили квалификационную категорию – 3 (60%). В ходе аттестации в соответствии с графиком были проведены открытые уроки, посетить которые была предоставлена возможность всем учителям школы. На педагогическом совете были заслушаны творческие отчёты аттестуемых учителей.
В ходе аттестации выявлен недостаток: отсутствие чёткого обобщения результатов педагогического мастерства.

На протяжении 2017 года изучался опыт работы аттестуемых учителей по предметам через посещение уроков, проведение семинаров-практикумов, мониторинговые исследования УУД учащихся.

Своевременно были сделаны записи в трудовых книжках аттестованных педагогических работников.

1.7.  Оценка качества учебно-методического обеспечения

Численность учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах - 192, что составляет 57 % от общей численности учащихся, из них победители и призеры олимпиад, смотров, конкурсов - 88 учащихся (45 %), Регионального уровня – 39 (20 %), Федерального – 35 (18%), Международного – 27 (14 %).
Для реализации проблемы школы педагогический коллектив работал над выполнением следующих задач:

1. Внедрять современные педагогические, информационно-коммуникационные и здоровьесберегающие технологии в образовательном пространстве.

2. Совершенствовать систему оценки личностных достижений учащихся.

3. Повышать уровень обученности выпускников школы.

4. Совершенствовать содержание, формы и методы работы на уроках.

5. Укреплять материально-техническую, учебно-методическую базу школы для создания соответствующих современности условий по обучению и воспитанию учащихся, охране их здоровья.
Поставленные перед коллективом задачи решаются через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, повышение мотивации к обучению у обучающихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.

В результате проверки выполнения программ было выявлено, что учебные программы выполнены на 100%.

В 2017 году в школе работали пять методических объединений:
·  МО учителей естественно-математического цикла (руководитель Молочковская Н.В.);

·  МО учителей социально-гуманитарного цикла (руководитель Кадырова Л.М.);

·  МО учителей физической культуры, иностранных языков и эстетического цикла (руководитель Дусь М. А.);

·  МО учителей начальных классов (руководитель Билялова Л.Т.);

·  МО классных руководителей (классные руководители 1–11 классов) (руководитель                Лобода Н.И.).

Работа МО учителей физической культуры, иностранных языков и эстетического цикла (руководитель – специалист высшей категории, учитель изобразительного искусства Дусь М.А.) направлена на формирование эстетического восприятия окружающей действительности, здорового образа жизни, воспитание толерантности, любви к родному краю. 

Работа МО естественно-математического цикла (руководитель – специалист первой категории, учитель географии Молочковская Н.В.) направлена на повышение методического уровня учителей, овладение разнообразными приемами и формами ведения уроков. На заседаниях МО рассматривались следующие вопросы: новые достижения педагогической науки и практики, изучение нормативных документов. Учителями естественно-математического цикла проводится большая работа по укреплению межпредметных связей и творческому подходу к проведению уроков и внеклассных мероприятий.

В своей работе члены МО учителей начальной школы (руководитель – учитель начальных классов Билялова Л.Т.) руководствуются принципом преемственности в обучении между учениками І и ІІ ступеней, воспитанниками ДДУ «Яблонька» (с.Маленькое). Маленской ОШ разработан план по совместной работе учителей начальных классов и воспитателей ДУЗ «Яблонька» (с. Маленькое).

Организовано взаимопосещение уроков и занятий (с последующим обсуждением на заседаниях МО), взаимопроверка тетрадей, совместные микропедсоветы. Учителя начальных классов продолжили работу по внедрению ФГОС НОО.

Учителя МО гуманитарного цикла (руководитель – специалист первой категории, учитель истории, обществознания Кадырова Л.М.) работают над решением следующей проблемы: развитие и поддержка способных и одарённых учащихся, использование ИКТ на уроках с целью привития интереса к предмету. 


Учителя проводят предметные недели, организовывают выставки, посвященные юбилейным датам; работают над оформлением и пополнением материально-технической базы кабинетов; для привития интереса к предмету на уроках используют компьютерные технологии; организовывают посещение театров, музеев; участвуют в районных семинарах по предметам.
В рамках решения проблем МО ведётся определённая работа: изучается опыт работы учителей, заслушиваются творческие отчёты аттестуемых учителей. Заседания творческих групп, круглые столы направлены на формирование положительной мотивации у педагогов на достижение высоких результатов деятельности.
Основными направлениями методической работы в 2017 году считать:

· внедрение в практику работы достижений педагогической науки и перспективного педагогического опыта, инновационных образовательных технологий, способствующих повышению качества образовательных услуг;

· повышение уровня психологической службы в работе с одарёнными детьми в рамках реализации районной программы «Способные. Творческие. Одарённые» с целью повышения эффективности работы педагогического коллектива МБОУ «Маленская школа» с творческой и одарённой молодёжью.
Организация учебно-воспитательного процесса была тесно связана с условиями и потребностями экономического и социального развития школы.
Важную роль во внутришкольной методической работе играют тематические педагогические советы. Их тематика в этом учебном году была подчинена решению текущих проблем и организации работы школы по выбранной методической теме. Были проведены педагогические советы: «О системно-деятельностном подходе, методологической основе ФГОС ООО», «О творческих отчетах и работе аттестуемого учителя», «Здоровье обучающихся: система работы школы». Педсоветы были проведены в стандартной форме, с использованием ИКТ. Учителями школы были проведены открытые уроки с применением интерактивных форм и методов. При проведении уроков учителя использовали групповые, коллективные и индивидуальные формы работы. 

На заседаниях методического совета рассматривались следующие вопросы: «Совершенствование методик измерения качества и оценки знаний учащихся», «Реализация современных педагогических технологий в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС НОО», «Об использовании ИКТ учителями-предметниками с целью повышения мотивации к изучению предметов», «О проверке тетрадей для практических и лабораторных работ по биологии», «ФГОС ООО: опыт, проблемы, перспективы», «О преподавании курсов внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ООО», «Об уровнях учебных достижений обучающихся за 2016/2017 учебный год».

На совещаниях при директоре рассматривались такие вопросы: «О проведении диагностических работ в 9-х, 11-х классах», «О трудоустройстве и дальнейшем обучении выпускников 9-х, 11х классов 2015/2016 учебного года», «О результатах диагностических работ в 9-х, 11-х классах по русскому языку, математике и обществознанию», «О работе педагога-психолога по адаптации обучающихся 1-х, 5-х классов», «Об организации и проведении итогового сочинения (изложения) с целью получения обучающимися 11-го класса допуска к государственной итоговой аттестации», «Об организации работы по внеурочной деятельности», «Об уровне сформированности УУДУ по предметам за 1 полугодие 2016/2017 учебного года», «Об итогах тематической проверки «Формы работы классных руководителей 1-4 классов по профилактике правонарушений», «Об итогах проведения февральского месячника «Всеобуч-2017», «Методическое письмо о проведении ГИА по образовательным программам основного общего и среднего общего образования по русскому языку в форме ГВЭ», «О порядке окончания 2016/2017 учебного года, организации проведения ГИА», «Уровни учебных достижений обучающихся за 2016/2017 учебный год».

Уровень знаний и навыки школьников, педагогическое мастерство учителя оцениваются, в основном, на уроке. Во время урока видна вся деятельность педагога, его подготовка, педагогические навыки, методические умения, способность организовать самостоятельную работу всех школьников.
Работа ШМО осуществлялась по плану.

В 2017 году учителя школы продолжали работу по самообразованию (оформлены соответствующие папки). Учителями школы проводился самоанализ работы. В самоанализе учителей не всегда указаны проблемы, которые возникали у учителя в течение учебного года, следовательно, нечетко поставлены цели и задачи на 2017/2018 учебный год.

В текущем учебном году организовано взаимопосещение уроков с целью обмена опытом, аттестации учителей, наставничества. Учителя начальных классов систематически посещали уроки своих коллег с целью оказания помощи молодым специалистам и использования передового педагогического опыта более опытных коллег.
Все учителя школы в своей практике используют элементы инновационных технологий, что помогает ученикам лучше усваивать учебный материал, активизирует познавательную деятельность учащихся, развивает их познавательную активность.

В организации учебно-воспитательного процесса были использованы только учебные программы, учебники и учебно-методические пособия, комплексы, включенные в Федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, или рекомендованных к использованию Министерством образования, науки и молодежи  Республики Крым.
1.8.  Оценка библиотечно-информационного обеспечения
МБОУ «Маленская школа» обеспечена учебно-методической и художественной литературой в полном объёме.
Общее количество единиц хранения фонда библиотеки составляет 15533.

МБОУ «Маленская школа» обеспечена современной информационной базой. Имеется  локальная сеть, выход в Интернет, электронная почта, медиатека, электронные приложения к учебникам.

Имеется сайт школы, работа над  ним продолжается, в школе имеются информационные стенды для родителей и учащихся. 
1.9.  Оценка материально-технической базы
Основное учебное заведение 2969, 1кв.м
В том числе:
Спортивный зал - 149,6 м2, 
Актовый  зал - 152,8 м2, 
Административные помещения - 52,3  м2, 
Техническое помещение -  1573,1 м2,
Медицинский кабинет - 9,2  м2,

Стоматологический кабинет — 10,5  м2,

Учебные кабинеты - 1093,6  м2,
Наружный туалет - 44,8 м2,
Склад - 44,1м2,
Спортивная площадка  - 250,00 м2,
Футбольная площадка малая - 816,00 м2,
Игровая площадка -835,00 м2,
Футбольная площадка большая - 6 076,00 м2,
Баскетбольная площадка - 288,00 м2.
Функционирует библиотека и читальный зал, 2 компьютерных класса (5+1, 6+1 компьютер),

кабинеты начальных классов, кабинет истории, географии, русского языка и литературы, кабинеты физики, химии, технологии, биологии, математики, ОБЖ.
1.10. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества  образования

Внутришкольный контроль в 2017 году носил системный характер. В школе имеется план внутришкольного контроля. ВШК учебных достижений учащихся проводился в форме текущего, итогового контроля, промежуточной и государственной (итоговой) аттестации. Он был направлен на проверку и оценку количественного сопоставления полученных результатов, определения качественных особенностей обученности учащихся. В течение всего года осуществлялось отслеживание уровня учебных достижений учащихся. Работа велась по следующим направлениям: 

1. Собеседование с педагогическими кадрами по составлению тематического планирования и прохождению программ. 

3. Контроль результатов обучения учащихся, испытывающих трудности в обучении (малые педсоветы, собеседования с родителями, педагогическая диагностика неуспешности). 
4. Работа с документацией. 
5. Повышение квалификационной категории учителя. 
Итоги ВШК проверки классных журналов школы. Ежемесячно в течение всего учебного года проверялись классные журналы, на основании каждой проверки составлялись справки, с которыми были ознакомлены учителя предметники, руководители МО. Осуществлялась проверка с целью контроля: 
1. выполнения государственных программ и их практической части, соответствие тематическому планированию; 
2. оформление классных журналов на конец четверти, года; 
3. выполнения учителями рекомендаций по итогам предыдущих проверок; 
4. накопления оценок по предметам; 
5. заполнения страниц пропусков и итоговых оценок на конец четверти, года; 
6. объективности выставления оценок. 
На основании проверок сделаны выводы 
1. Пройденный материал соответствует государственным программам и тематическому планированию по всем предметам. 
2. Оценки за контрольные, лабораторные и самостоятельные работы по русскому языку, математике, физике, химии, биологии в основном были выставлены согласно графику. 
3. Итоговые оценки за четверти выставлены объективно.
На основании выявленных недостатков выработаны рекомендации:

1.Усилить административный контроль за прохождением учебных программ и их практической части, за аттестацией знаний учащихся, за качеством оформления школьной документации.

2. Провести инструктаж по оформлению журналов для учителей-предметников. 
3. Всем учителям-предметникам строго выверять соответствие уроков расписанию. 
4. Классным руководителям выверять соответствие сведения о пропущенных уроках учащимися с записями учителей-предметников; 
6. Всем учителям предметникам своевременно оформлять необходимые записи по замене уроков в соответствии с данными журнала замен;

7. Всем учителям предметникам обратить внимание на своевременные записи домашнего задания в полном объеме (теоретическая и практическая часть);

ВШК учебной деятельности слабоуспевающих учащихся. В этом направлении была проведена проверка системы опроса, работы со слабоуспевающими учащимися
В результате проверки работы учителей со слабоуспевающими были даны следующие рекомендации:  необходимо привлекать неуспевающего к работе на уроке – во время проверки выполнения домашнего задания, объяснения и закрепления нового материала. Учитель должен четко ставить учащимся цели и задачи, подбирать дифференцированные задания, создавать ситуацию успеха.
Раздел 2. Показатели деятельности МБОУ «Маленская школа» 

по итогам 2017 года

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	1

	1.1
	Общая численность учащихся
	334

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	146

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	157

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	31

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	128/42,8%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,2 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,5 балл

	1.8
	Средний балл государственного выпускного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	3,5 балл

	1.9
	Средний балл государственного выпускного экзамена выпускников 11 класса по математике
	3 балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	192/57%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	88/45%

	1.19.1
	Регионального уровня
	39/20%

	1.19.2
	Федерального уровня
	35/18%

	1.19.3
	Международного уровня
	27/14%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	35

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	34/97%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	34/97%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1/3%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1/3%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	17/48%

	1.29.1
	Высшая
	5/14%

	1.29.2
	Первая
	12/34%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	2/6%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	6/17%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	4/11%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5/14%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	28/80%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	4/14%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,04

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	46,5

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0,04/0,32%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	3,6 кв.м
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